
Connaitre, trouver 
et 

s’approprier 
les outils sur l’inclusion
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Séquence de formation en visio
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Avant de commencer une question de logique

Le jeu des formes



Plusieurs outils pour comprendre les enjeux pour notre association derrière le mot “inclusion”

Comprendre quels objectifs se cachent derrière les mots qu’on mobilise => se donner un cap pour agir

UN PETIT JEU POUR COMPRENDRE LA DÉFINITION DU MOT “INCLUSION”
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1- Des outils pour comprendre de quoi on parle



EXCLUSION

INCLUSION

SEGREGATION

INTEGRATION
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EXCLUSION

définir et comprendre son objectif

INCLUSION

SEGREGATION

INTEGRATION

correction
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OUVERTURE ET INCLUSION Le guide “inclu’ action”

Où le trouver  ? => En bas de la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  

https://educatif.eedf.fr/inclusion/
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Où la trouver  ? => Sur la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  

=> Dans les  “ fiches techniques”

https://educatif.eedf.fr/inclusion/
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Où la trouver  ? => En bas de la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  

https://educatif.eedf.fr/inclusion/


2- Des outils pour :
Recueillir les besoins spécifiques
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Définition : 

nécessaire pour bien fonctionner

"besoins-types" = volonté d’universaliser

besoins spécifiques : on en a tous-tes et ils sont différents

Avant l’activité Au début de l’activité 

--> Anticiper, s’adapter --> être à l’écoute

--> accompagner l’expression

--> travailler l’empathie du groupe

Au cours de l’activité

--> être à l’écoute

--> accompagner l’expression

Des actions à mettre en place pour permettre l’expression et le recueil des besoins

spécifiques : 
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OUVERTURE ET INCLUSION Des outils pour communiquer avant l’activité

Où les trouver  ? => sur la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  

=> Dans les  “ outils de communication” => Dans les  “ fiches techniques”

https://educatif.eedf.fr/inclusion/


Equipe Nationale Thématique
OUVERTURE ET INCLUSION Des jeux pour le début des activités

Où les trouver  ? => sur la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  

=> Dans les  “ fiches activités”

       3 fiches : 3 jeux : 

le chef d’orchestre des envies et des peurs

l’avis de tempête des besoins

les valeurs et besoins relatifs

--> Pour apprendre à exprimer ses besoins face au reste
du groupe

--> Comme base pour construire les règles de vie

https://educatif.eedf.fr/inclusion/
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Où les trouver  ? => sur la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  

=> Dans les  “ fiches activités”
=> Dans la “ banque à pictogrammes” Deux fiches “temps spi”

https://educatif.eedf.fr/inclusion/


3- Des outils pour : Agrandir le cadre
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Des “cadres”, mais de quoi on parle ? 

Une explication en dessin : https://witeboard.com/ff442610-b877-11ef-99f6-9bed7eddb670 

https://witeboard.com/ff442610-b877-11ef-99f6-9bed7eddb670


Un Dessin dans l’inclu’action

Où le trouver  ? => en bas de la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  
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https://educatif.eedf.fr/inclusion/


Des tiers lieux pour adapter le cadre
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Où les trouver  ? => sur la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  

=> Dans la Fiche technique Marchepied:
“Des ingrédients pour construire un environnement inclusif” 

=> Dans la  “ banque à pictogrammes”
Notice Tiers lieux

https://educatif.eedf.fr/inclusion/


Attention à la stigmatisation
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Parfois en s’adaptant au besoin d’une personne on accentue l’impression de différence ! 

Mais alors comment agir ? 

Chercher au maximum des solutions d’adaptation qui englobent l’ensemble

des participant-e-s

Où la trouver  ? => en bas de la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  

=> Dans les  “ fiches techniques”

On en parle dans la fiche technique Marchepied : 

“Des ingrédients pour construire un environnement inclusif”

https://educatif.eedf.fr/inclusion/
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Donner accès à l’information et à la participation

De quelles informations parle-t-on ? 

Un brainstorming : https://witeboard.com/ff442610-b877-11ef-99f6-9bed7eddb670 

https://witeboard.com/ff442610-b877-11ef-99f6-9bed7eddb670


4- Des outils pour : 
Donner accès à l’information et à la participation
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Où les trouver  ? => sur la page “ EEDF Inclusion” : https://educatif.eedf.fr/inclusion/  

=> Dans la  “ banque à pictogrammes”

https://educatif.eedf.fr/inclusion/


       s’approprier les outils en fonction du contexte et des capacités de l’équipe !

Tous les outils présentés sur la page : EEDF Inclusion” et plein d’autres

N’hésitez pas à nous transmettre vos outils !

Conclusion
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