Bilan individuel - Dispositif d’inclusion « Marchepieds »[image: ]
Nom : 
Prénom : 
Branche : 
Dates du séjour : 
Personne rédigeant ce bilan : nom, prénom, fonction (animateur.trice ? directeur.trice ?) et contact (tel et/ou mail)
	XXXXXXX (ici mettre le prénom du.de la jeune)

	
Ici intéressant de commencer par une petite phrase positive de présentation de l’enfant comme « XXXXXX nous est apparu comme une jeune fille motivée, curieuse et souriante »
Ensuite parler du rapport à son hygiène (douche et énurésie/encoprésie), son alimentation, son sommeil, la gestion de son linge et de ses affaires personnelles, la gestion de ses émotions et de sa fatigue


	XXXXXXX (idem) et les autres 

	
Ici plutôt du rapport avec les autres enfants : l’entrée en relation est-elle facile si oui pourquoi ? si non pourquoi ? si ça dépend, pourquoi ? Quels exemples de situation et de résolution ? besoins d’accompagnement ? Rapport aux conflits ? Lien noué avec les autres ?...) et du rapport avec les adultes (rapport à l’autorité ?, besoin d’attention de l’adulte ? Plutôt dans la fuite ?)
Rapport aux règles de vie/vivre-ensemble : respect ? sort souvent du cadre ? au contraire respect strict et reprend les autres ?


	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]XXXXXXX (idem) et son environnement

	
Ici quelle capacité à se repérer dans l’espace et dans le temps ? Besoin d’être très accompagné dans les transitions entres deux temps de la journée ? Quelle est sa notion du danger ?
Quelles activités ont été particulièrement difficiles et celles particulièrement appréciées ? Et les temps libres/ calmes ? La vie quotidienne et les services ?


	Pistes de progression

	
Selon vous, au regard de ce séjour, si vous deviez accueillir à nouveau ce.tte jeune, que feriez-vous pour réajuster votre adaptation de l’environnement, votre accompagnement ? Quels conseils donneriez-vous ?



A la suite on peut ajouter des photos sur lesquelles apparaissent le.a jeune conçerné.e sur lesquelles il.elle est à son avantage 
[bookmark: _GoBack]/!\ porter une attention toute particulière au fait de ne pas être jugeant, l’idée est de décrire des faits + votre point de vue sur ces faits en utilisant des formules comme « il nous est apparu que » ou « il semble que » ou « nous pensons que »…
/!\Rappel : les indications en bleu sont là pour aiguiller le remplissage de ce document, n’oubliez pas de les enlever avant de l’envoyer ;)
Si besoin d’aide/ d’accompagnement pour remplir ce bilan, ne pas hésiter à contacter le « contact Marchepieds » 
Contact « Marchepieds » : Hélène Mengual, chargée de mission inclusion 06.67.77.81.18 helene.mengual@eedf.fr
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